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pe posturi didactice/catedre publlcate pentru angajare pe perioada determmata
din unititile de Invatamant preuniversitar de stat
PERIOADA 25.08.2026 — 26.08.2026

Nr. | Data Locul de desfaturare Ora de Ordinea disciplinelor
crt. incepere a
sedintei de
repartizare
1. | 25.08.2026 | Liceul Tehnologic 11:00 Conform graficului
”Decebal” Dr. Tr. Severin —
SALA Amfiteatru
2. |26.08.2026 | Liceul Tehnologic 11:00 Conform graficului
”Decebal” Dr. Tr. Severin —
SALA Amfiteatru

Extras din Anexa nr. 19 la Metodologie - CALENDARUL mobilitatii personalului didactic de
predare din Invatimantul preuniversitar pentru anul scolar 2026 - 2027

Repartizarea si ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate pe perioada
determinata:

d) repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate, la nivelul inspectoratului
scolar, conform anexei nr. 18 la Metodologie;

ANEXA NR. 18 la Metodologie (OMEC nr. 6695/2025)

ORDINEA OCUPARII POSTURILOR DIDCATICE/CATEDRELOR VACANTE/REZERVATE IN
SEDINTELE DE REPARTIZARE ORGANIZATE LA NIVELUL ISJ/ISMB
IN PERIOADA 20-27 AUGUST 2026

1. Dupa etapa de detasare la cerere a personalului didactic de predare titular in baza rezultatelor obtinute la
concursul national, sesiunea 2026, in perioadele previzute de Calendar, n sedintele de repartizare organizate de
comisiile de mobilitate a personalului didactic de predare din invatiamantul preuniversitar constituite la nivelul
ISJ/ISMB, pe posturile didactice/catedrele vacante/rezervate rimase neocupate se repartizeaza la nivel judetean/nivelul
municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei, in ordine, astfel:

a) cadre didactice titulare si cadre didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie rdmase cu
norma didactica de predare incompleti pentru completarea normei didactice;

Art. 24 alin. (4); alin. (6) (4) Dupa incadrarea titularilor, conform alin. (1)-(3), se incadreazd, dupd aceeasi procedurd, cadrele
didactice debutante repartizate incepdnd cu data de 1 septembrie 2012, ca urmare a participarii la concursul national, pe
posturi didactice de predare/catedre vacante publicate pentru angajare pentru perioadd nedeterminatd, precum si cadrele
didactice debutante care nu au dobandit definitivarea in invatamant repartizate in baza prevederilor art. 253 din Legea nr.
172011, cu modificarile si completarile ulterioare care nu au dobandit definitivarea in invatamant si de la data angajarii pe
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posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioada nedeterminatd/repartizarii rEg: i reved ultfg}@%
253 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pand la data de 31 august 2026 (mgumu asﬁfav i;h/"e
efectivd la catedrd mai mare de 6 ani, fara a se lua in considerare perioadele de suspendare a contractivg i /l’d/ ual d& q
si de rezervare a postului didactic/catedrei in baza prevederilor art. 184 alin. (6) din Legea nr. 198/2023, 2 SHodifi¢drite si

completal ile ulterioare, carora li se poate asigura cel putin jumdtate de norma didactica de predare confa YleeiZiei de
repartizare pe post/catedrd. (6) Pentru cadrele didactice debutante repartizate incepand cu data de 1 septembl ie 2012, ca
urmare a participarii la concursul national, pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioadd
nedeterminata, precum si pentru cadrele didactice debutante repartizate pe posturi didactice/catedre in baza prevederilor art.
253 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, care, de la data angajarii pe posturile didactice/catedrele
vacante publicate pentru angajare pe perioada nedeterminatd pe care au fost repartizate/repartizarii in baza prevederilor art.
253 din Legea nr. 1/2011, cu modificarile §i completarile ulterioare, in perioada 1 septembrie 2012-31 august 2026,
acumuleaza o vechime efectiva la catedrd de cel mult 6 ani, fara a lua in calcul perioadele de suspendare a contractului
individual de munca si de rezervare a postului didactic/catedrei in baza prevederilor art. 184 alin. (6) din Legea nr. 198/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare, consiliile de administratie ale unitatilor de invatamdnt in care au fost repartizate
hotardsc, dupda promovarea examenului pentru dobdndirvea definitivarii in invatamant, sesiunea 2026, modificarea duratei
contractelor individuale de munca din perioada determinatd in perioada nedeterminatd, in conditiile in care aceste cadre
didactice debutante si-au continuat activitatea in aceeasi/aceleasi unitate/unitati de invatamant in care au fost repartizate

b) cadre didactice titulare ramase in restringere de activitate, prin transfer sau detasare in interesul invatamantului
pentru restrangere de activitate nesolutionata;

¢) cadre didactice titulare raimase nerepartizate care soliciti continuitate prin detasare la cerere sau detasare la
cerere prin concurs;

d) candidati care au obtinut cel putin media de repartizare 7 (sapte) la concursul national, sesiunea 2026, conform art.
64 alin. (9) din Metodologie, in ordinea descrescétoare a mediilor de repartizare, avind prioritate candidatii care beneficiaza de
prelungirea duratei contractelor individuale de munca in anul scolar 2026-2027, in conditiile art. 63 sau art. 87 din
Metodologie, In baza notei/mediei de repartizare minimum 7 (sapte) la concursurile nationale, sesiunile 2025 si/sau 2024, respectiv
2025, 2024, 2023 si/sau 2022 pentru invatatori/absolventi ai colegiilor universitare de institutori din invatdmantul primar/profesori
pentru invatamant primar;

e) cadre didactice titulare, cadre didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie ramase cu

norma didactici de predare incompletd, pentru completarea normei didactice pe perioada determinata, conform
prevederilor art. 9 alin. (4) din Metodologie;
Art. 9 alin. (4) In mod exceptional, dacd norma didactica de predare a cadrelor didactice calificate din invatamantul gimnazial din mediul urban, cu excepfia
cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului, nu se poate constitui conform prevederilor alin. (1), aceasta poate fi constituitd in proportie de 2/3 din
ore de la specializarea sau specializarile de baza si in proporfie de 1/3 din alte ore vacante existente la alt/alte discipline din aceeasi arie curriculard, conform
prevederilor art. 208 alin. (2) si (9) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu mentinerea drepturilor salariale. In invatamantul
gimnazial din mediul rural norma didactica de predare a cadrelor didactice calificate, cu exceptia cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului, se
poate constitui in proportie de 1/2 din ore de la specialitatea sau specialitafile de baza si in proportie de 1/2 din alte ore vacante existente la alt/alte discipline,
conform prevederilor art. 208 alin. (2) si (10) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, cu mentinerea drepturilor salariale.

f) cadre didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei si cadre didactice prevazute la art. 53 alin. (5) si la art. 61
alin. (16) din Metodologie pentru completarea normei didactice de predare pe perioada determinata/modificarea repartizarii;

g) candidati care beneficiaza de prelungirea duratei contractului individual de muncé pe perioada determinati in
anul scolar 2026-2027, conform prevederilor art. 63 din Metodologie;

h) cadre didactice care solicita detasare la cerere prin concurs specific;

i) candidati care beneficiaza de prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada determinata in anul
scolar 2026-2027, conform prevederilor art. 63 sau art. 87 din Metodologie;

J) candidati cu media de repartizare minimum 5 (cinci) la concursul national din sesiunea 2026, conform art. 64 alin.

(9) din Metodologie, in vederea incheierii unui contract individual de munca pe perioada determinatd, in ordinea descrescatoare a
mediilor de repartizare;
Art. 64 alin. (9) Pentru angajarea pe perioada determinatd, candidatii trebuie sa obfind minimum nota 5 (cinci) atdt la proba scrisa, cat i la
proba practicd/inspectia speciala in profilul postului sau cel putin media 5 (cinci) la inspectiile la clasd in profilul postului in cadrul
examenului national de definitivare in invatamant, sesiunea 2026, pe parcursul anului scolar 2025-2026, conform alin. (6), iar media de
repartizare se calculeazd astfel: [(nota obtinuta la proba scrisa)*3+(nota obfinutd la proba practicd/inspectia speciala la clasa)]/4.

k) candidati ramasi nerepartizati dupa concursul national din sesiunea 2026, care au obtinut media de repartizare
minimum 5 (cinei) in profilul postului solicitat, conform art. 64 alin. (9) din Metodologie si au sustinut proba practica/orald in
profilul postului conform art. 89 alin. (4), in ordinea descrescatoare a mediilor;

1) candidati care au obtinut nota la proba scrisi/media de repartizare minimum 7 (sapte) in profilul postului
solicitat la concursurile nationale, sesiunile 2025, 2024, 2023, 2022, 2021 si/sau 2020, care nu au mai participat ulterior la alte
concursuri nationale sau care nu au obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisd in cadrul urmatoarelor concursuri nationale in
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specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati pe o listd unica, In ordinea descrescéto @{gyote g{!ime%ﬂor fi
repartizare; ; \A \ G2 :

m) candidati care au obtinut nota la proba scrisi/media de repartizare minimum 5 (cinci) la Qba@ ﬁl
postului solicitat la concursurile nationale din sesiunile 2025, 2024 si/sau 2023 si nu au mai participat ulteri
nationale sau nu au mai obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisa in cadrul urmatoarelor concursuri nationale 1ﬁ”§pec1ahtatea
postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati pe o listd unica, in ordinea descrescatoare a notelor/mediilor de repartizare;

n) candidati cu a doua specializare, alta decét aceea la care au participat la concursul national din sesiunea 2026, si
care au obtinut media de repartizare minimum 5 (cinci), conform art. 64 alin. (9) din Metodologie, in ordinea descrescitoare
amediilor de repartizare;

0) candidati cu a doua specializare, alta decat aceea la care au participat la concursurile nationale din sesiunile 2025,
2024, 2023, 2022, 2021 si/sau 2020, care au obtinut nota la proba scris¥/media de repartizare minimum 7 (sapte) si nu au mai
participat ulterior la alte concursuri nationale sau nu au mai obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisa in cadrul urméatoarelor
concursuri nationale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati pe o lista unica, in ordinea descrescatoare a
notelor/mediilor de repartizare;

p) candidati cu a doua specializare, alta decét aceea la care au participat la concursurile nationale din sesiunile 2025,
2024 si/sau 2023, care au obtinut cel putin nota la proba serisd/media de repartizare 5 (cinci) si nu au mai participat ulterior la
alte concursuri nationale sau nu au mai obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisa in cadrul urmatoarelor concursuri nationale in
specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati pe o lista unica, in ordinea descresctoare a notelor/mediilor de
repartizare;

q) absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la concursul national din
sesiunea 2026 si au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci), conform art. 64 alin. (9) din Metodologie, ierarhizati pe o
lista unicd, In ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare, care solicita postul didactic/catedra vacant(d) in a doua specializare:
limba moderna/materna, educatie plastica, educatie muzicald, educatie fizica, religie, respectiv posturi in specialitate din palatele si
cluburile copiilor si elevilor;

r) absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la concursuri nationale
din sesiunile 2025, 2024, 2023, 2022, 2021 si/sau 2020 si au obtinut nota la proba scrisa/media de repartizare minimum 7 (sapte),
ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea descrescatoare a notelor/mediilor de repartizare, care solicita postul didactic/catedra vacant()
in a doua specializare (limba modernd/materna, educatie plastica, educatie muzicald, educatie fizica sau religie), respectiv posturi in
specialitate din palatele si cluburile copiilor si elevilor, care nu au mai participat ulterior la alte concursuri nationale sau care nu au
obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisa in cadrul urmatoarelor concursuri nationale;

s) absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare care au obtinut nota la proba scrisi/media
de repartizare minimum 5 (cinci) la concursurile nationale, sesiunile 2025, 2024 si/sau 2023, care nu au mai participat ulterior la
alte concursuri nationale sau care nu au obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisa in cadrul urmatoarelor concursuri nationale,
ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare, care solicitd postul didactic/catedra vacant(3) in a
doua specializare: limba modernd/materna, educatie plasticd, educatie muzicala, educatie fizica, religie, posturi in specialitate din
palatele si cluburile copiilor si elevilor;

t) candidati care au renuntat la posturile didactice/catedrele pe care au fost repartizati in etapele anterioare, in ordinea
descrescatoare a mediilor de repartizare.

Notda:

1) La etapa de repartizare prevazutd la lit. d), in cadrul sedintelor de repartizare organizate in perioada 20-27 august 2026
participd candidatii care au sustinut proba practica sau inspectia speciald la clasa in profilul postului la nivelul
Judepului/municipiului Bucurest, indiferent de judeful in care au sustinut proba scrisd.

2) La etapele de repartizare previzute la lit. i)-s) participd si candidatii previzuti la art. 89 alin. (2), care au participat la
concursurile nationale din sesiunile 2025, 2024, 2023, 2022, 2021 si/sau 2020 in alte judete.

3) Posturile didactice/catedrele care se vacanteaza si devin rezervate ca urmare a detasarii cadrelor didactice titulare la
cerere pe parcursul unei sedinfe de repartizare la nivelul judefului/municipiului Bucuresti sau in alte judete, pot fi ocupate in
aceeasi sedintd de repartizare prin detasare la cerere sau pe perioadd determinatd in ordinea prevazutd in prezenta anexd.

4) Prevederile de la lit. t) se aplicd in sedintele de repartizare organizate pand la data de 27 august 2026,

3) Pentru sesiunile 2023, 2021 si 2020 ale concursului national se iau in calcul notele obtinute la proba scrisd, iar pentru
sesiunile 2025, 2024 si 2022 ale concursului national se iau in calcul mediile de repartizare stabilite conform prevederilor art. 64
alin. (9) din Metodologie.
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2. Repartizarea personalului didactic de predare, conform punctului 1, se realizeazi pe perio
didactice/catedre vacante doar pentru completarea normei didactice de predare/transferarea pentm
cadrelor didactice titulare sau a cadrelor didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) din Met é&qam pmmovat
examenul national de definitivare in invatamant, sesiunea 2026, in conditiile din Metodologle In toate cele glﬁﬁﬁtﬁ’ preVazute la
alin. (1) repartizarea candidatilor/cadrelor didactice pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate se reahzeaza pe perioada
determinata. Repartizarea absolventilor cu diploma ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, conform punctului
1, se realizeazd doar pe catedre vacante/rezervate in specialitate din invatdmantul primar sau gimnazial ori in palate si cluburi ale
copiilor si elevilor.

Absolventii cu diploma ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare repartizati in palate si cluburi ale
copiilor si elevilor si candidatii calificati cu a doua specializare repartizati pe posturi didactice care necesitd proba practica sustin,
daca este cazul, la nivelul unititii de invatamant in care au fost repartizati, pana la data inceperii cursurilor, o probd practici
specifica In profilul postului.

3. Absolventii colegiilor universitare de institutori, cu durata studiilor de 34 ani, pe a céror diploma de absolvire nu este
inscrisd si a doua specializare, dar au mentionatd in foaia matricola directia de studiu in a doua specializare: limba
modernd/maternd, muzicd, desen, arte plastice sau educatie fizica se asimileaza urmatoarelor specializiri cuprinse in Centralizator:
»»Institutori-O limba strdind”; ,,Institutori (invatamant primar)-O limba strding”; , Institutori-Limba rromani”; , Institutori-Muzica’;
sInstitutori-Desen”; , Institutori-Arte plastice” sau , Institutori-Educatie fizica” si beneficiaza de aceleasi drepturi ca si absolventii cu
diploma ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare.

4. La note/medii egale departajarea se face conform art. 65 din Metodologie.

Art. 65 (1) In cazul mediilor de repartizare egale obtinute la concurs, prioritate la ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate au, in ordine:

a) candidatii cu domiciliul in localitatea in care se afld postul didactic/catedra solicitat(d),

b) candidatii cuprinsi in programe recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetdrii prin care se recruteazd,
se selecteaza, se pregdateste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfasura activitati didactice in
unitati de invatamant preuniversitar situate in medii dezavantajate;

¢) candidatii care au dobandit gradul didactic I;

d) candidatii care au dobdndit gradul didactic II;

e) candidatii care au dobdndit definitivarea in invatamant;

) candidatii cu media de departajare cea mai mare calculatd conform anexei nr. 15;

g) candidatii cu media cea mai mare obtinutd la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media
cea mai mare obfinutd la examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice

(2) Candidatii care nu prezintd documente privind mediile anilor de studii nu beneficiazd de criteriul de
departajare prevazut la alin. (1) lit. f). Calculul mediei de departajare in cazul mediilor egale, pentru absolventii
care au finalizat studiile in alte state §i au obtinut diplome echivalate/recunoscute de cdtre Ministerul Educatiei si
Cercetarii din Romdnia, este prevdzut in anexa nr. 15.

Este obligatorie prezenta la sedinta de repartizare a cadrelor didactice sau a persoanelor
imputernicite prin procura notariala, de citre cadrele didactice.
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ORDINEA INTRARII CANDIDATILOR IN‘sEnId\LIA" 725.08.2026

vt

NR.
CRT.

Etapa de mobilitate

Disciplina

Data

Interval orar

11.

12;

RESTRANGERE DE
ACTIVITATE/ANGAJARE
PE PERIOADA
DETERMINATA +
COMPLETARE NORMA
DIDACTICA AVP

ARTE VIZUALE

25.08.2026

EDUCATIE FIZICA SI
SPORT - PROFESORI

EDUCATIE FIZICA SI
SPORT - PSS

KINETOTERAPIE

EDUCATIE MUZICALA

EDUCATIE MQZICALA
SPECIALIZATA

BIOLOGIE

CHIMIE

FIZICA

FILOSOFIE, LOGICA,
ARGUMENTARE SI
COMUNICARE

EDUCATIE SOCIALA

ISTORIE

EDUCATIE
TEHNOLOGICA §I
APLICATII PRACTICE

INFORMATICA SI TIC

GEOGRAFIE

LIMBA §I LITERATURA
ENGLEZA

LIMBA SILITERATURA
FRANCEZA

MATEMATICA

EDUCATIE TIMPURIE
(EDUCATOAREA)

ACTIVITATI
INSTRUCTIV- )
EDUCATIVE IN CRESA

INVATATORI

11:00

11:30

12:00

12:30

12:45

13:00

13:15

13:30

14:30
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ORDINEA INTRARII CANDIDATILOR IN SEDINTA - 26.08.2026

CR"l;. Etape de mobilitate Disciplina Data Interval orar
1. ANGAJARE PE | LIMBA SI LITERATURA 11:00
PERIOADA ROMANA
2. | DETERMINATA + | CONSILIERE 12:00
COMPLETARE | PSIHOPEDAGOGICA 26.08.2026
3. NORMA PSIHOPEDAGOGIE
DIDACTICA AVP | SPECIALA
4, TECI
5. RELIGIE ORTODOXA 13:00
6. DISCIPLINE TEHNICE 13:30

Agricultura - Horticultura
Asistenta medicald generala
(MI)

Farmacie (MI)

Electronica, automatizari,
telecomunicatii
Electrotehnica,
electromecanica, energetica
(MI)

Economic, Administrativ,
Posta

Drept

Mecanica

Mecanica (Maistri
Instructori)

Protectia mediului
Transporturi

Turism si servicii

INSPECTOR SCOL GENER:A.L,
Prof. dr. Cristian-Flofin HARCAU

PRESEDINTELE COMISIEI JUDETENE,
Inspector Scolar General Adjunct
Dorina DANCIU Inspectori scolari MRU,

Medana VESELU

Grigore GIORGI /




